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AENOR Italia S.R.L. certifica che l'organizzazione

FOR.AL. CONSORZIO PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE DELL'ALESSANDRINO SOC.
CONS.AR.L.

dispone di un Sistema di gestione della Parita di Genere conforme alla Prassi di Riferimento UNI/PdR
125:2022 Sistema di Gestione Parita di Genere. Misure per garantire la parita di genere nel seguente
contestolavorativo:
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per le seguenti attivitd:  Progettazione ed erogazione di servizi formativi per giovaniin
obbligo formativo, qualificati e diplomati; giovani e adulti occupati
e disoccupati. Progettazione ed erogazione di servizi orientativi
per giovani e adulti occupati e disoccupati
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che sisvolge/gono presso:  SPALTO MARENGO (C/O PALAZZ0 PACTO), 44.15121 -
ALESSANDRIA (Italia)
VIA CARDUCCI, 6.15067 - NOVILIGURE (ALESSANDRIA - [talia)
VIARAFFAELLO, 2.15048 - VALENZA (ALESSANDRIA - Italia)
VIA L. MARCHINO, 2. 15033 - CASALE MONFERRATO
(ALESSANDRIA - Italia)
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el Data di prima emissione:2024-07-24 Data di scadenza:2027-07-24
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o Membra degli Accordi Rafael GARCIA MEIRO
-2 di Mutuo Riconoscimento Amministratore Unico
c]-; - EA, IAF e ILAC
g - - Signatory of €A, IAF and ILAC
o Mutuo! Recognition Agreementes AENORITALIAS.R.L.
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Corso Trapani, 16.10139 Torino
www.aenoritalia.com
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